
採用活動における個人情報の取り扱いについて 新旧対照表（2025年 11 月 17 日改定） 
新 旧 備考 

第三者への開示・提供 
当社は、以下のいずれかに該当する場合を除き、取得した個人情報をご本人の
同意なく第三者に開示・提供いたしません。 

• 利用目的の達成に必要な範囲において当社の業務を委託する場合（※） 
• 人の生命、身体または財産の保護のために緊急に必要があると当社が判断

した場合 
• 法令により個人情報の開示が求められた場合 
• その他法令に定めがある場合 
 
※当社は、取得した個人情報の取扱いを委託するために、次の国に所在する
次の第三者に個人情報を提供します。 
＜アメリカ合衆国＞ 
• Amazon Web Services, Inc（同社の日本国内サーバに個人情報

を保管） 
• Microsoft Corporation（同社の日本国内のサーバ上で Microsoft 

Azure Open AI Service を利用して履歴書等の情報を自動解析。な
お、提供された情報が Open AI社のサービスの学習等に利用されること
はありません） 

 
なお、上記第三者が所在する国における個人情報の保護に関する制度は、
次のとおりです。また、当該第三者とのサービス利用に関する契約において、特
定した利用目的の範囲内で個人情報を取り扱うこと、必要かつ適切な安全
管理措置を講ずること等が定められております。 

第三者への開示・提供 
当社は、以下のいずれかに該当する場合を除き、取得した個人情報を応募者ご
本人の同意なく第三者に開示・提供いたしません。 

• 利用目的の達成に必要な範囲において当社の業務を委託する場合 
• 人の生命、身体または財産の保護のために緊急に必要があると当社が判断

した場合 
• 法令により個人情報の開示が求められた場合 
• その他法令に定めがある場合 
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• アメリカ合衆国連邦の個人情報の保護に関する制度等の調査（個人情
報保護委員会） 

• カリフォルニア州の個人情報の保護に関する制度等の調査（個人情報
保護委員会） 

 

https://www.ppc.go.jp/files/pdf/USA_report.pdf
https://www.ppc.go.jp/files/pdf/USA_report.pdf
https://www.ppc.go.jp/files/pdf/california_report.pdf
https://www.ppc.go.jp/files/pdf/california_report.pdf

